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Nota azienda operante nel settore innovation technology ricerca risorse da inserire in stage per le 

seguenti due opportunità: 

1. PROGETTO RADAR 

è il servizio che fornisce all’azienda il progetto di sviluppo dell’ICT a supporto del raggiungimento 

degli obiettivi aziendali; ha l’obbiettivo di costruire un FORMAT, una metodologia di lavoro per la 

PMI agroindustriale di specifici settori. 

La risorsa avrà l’opportunità di partecipare ad un progetto in divenire dove, partendo dalla 

catalogazione delle situazioni esistenti, avrà l’opportunità di conoscere le funzioni aziendali e i 

processi gestionali operativi. 

Il candidato sarà avviato e coinvolto in attività riguardanti principalmente: 

 Raccolta, analisi dei requisiti di business, disegno ed implementazione della soluzione 

applicativa e supporto al team di sviluppo, redazione della documentazione funzionale e 

tecnica. 

 Incontri con il cliente, analisi dei requisiti, definizione delle soluzioni, coordinamento 

sviluppi, conduzione test integrati e collaudi utente, messa in esercizio, supporto post go-

live 

 Configurazione del sistema sulla base delle soluzioni definite, gestione delle change 

request e produzione dei deliverables previste dal contratto. 

 Definizione ed esecuzione dei test case 

 Lavoro in team con utilizzo di Teams e metodologie in linea con le best practice definite 

nell’ambito della tecnologia utilizzata. 

2. CONTROLLO DEI COSTI DI PRODUZIONE PER PMI AGROINDUSTRIALE 

Il Junior Controller supporterà il team nel controllo del sistema di budget in attinenza con le 

regole e criteri definiti. Presidia i processi di controllo di gestione, in particolare l’analisi degli 

scostamenti dal budget. 

Attività principali: 

 Report economici/finanziari e di business da presentare alla Direzione, monitorando 

l’allineamento con gli obiettivi aziendali, individuando e giustificando eventuali 

scostamenti e le aree di miglioramento; 

 Predisposizione budget e forecast, business plan, e analisi puntuali dei principali KPI 

aziendali; 

 Garantisce la logica di allocazione dei costi ai singoli centri di costo, aggiornando il sistema 

informatico; 

 Monitoraggio costi fissi e variabili e dei CAPEX; 
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 Analizza gli inventari e l’obsolescenza dei materiali supportando l’area Operations 

nell’ottimizzazione della gestione dei magazzini e nella riduzione dei costi industriali. 

Requisiti richiesti: 

 laurea in economia; 

 Buon livello di inglese, scritto e parlato; 

 Ottimo livello di Excel. 

Caratteristiche del candidato/a: 

 Ottime capacità relazionali e comunicative; 

 Capacità nell’organizzare il proprio lavoro e nel rispettare le scadenze; 

 Forte orientamento al cliente interno. 

SEDE: Bari 

TIPOLOGIA CONTRATTUALE: tirocinio formativo  

Sarà contattata/o direttamente dall’azienda, qualora il suo CV risulti in linea con la posizione. 

Ulteriori dettagli verranno forniti in sede di colloquio 

 

Per candidarsi: 

 Inviare il CV all’indirizzo e-mail: jobplacement@lum.it  ENTRO IL 06/06/2024; 

 

 Scrivere nell’oggetto della mail: “CANDIDATURA RIF. 32 STAGE PROGETTO 

RADAR O STAGE JUNIOR CONTROLLER”  

ANNUNCIO RIVOLTO ESCLUSIVAMENTE A STUDENTI/LAUREATI DEI CORSI DI LAUREA E MASTER LUM 

mailto:jobplacement@lum.it

